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Var Visjon:

Vart satsingsomrade:
«Veere sammen ».

Gjera barn og voksne til den
beste utgava av seg sjglv.

Vare overordna verdiar :

Respekt og omsorg for andre
Lyst til & leera

Tru pa seg sjglv

Sosial kompetanse

< < < <

Vare mal:
v Barna skal ha medverknad pa
eigen kvardag

v Felles fokusomrade for heile
barnehagen

v Engasjerte voksne og barn
i ein aktiv kvardag

As barnehage 2018



Fgremal :

Barnehagen skal gi barn ialderen 0 -6 ar eit
godt pedagogisk tilbod som samsvarer
med Barnehagelova § 1.

«Samfunnsmandatet til barnehagen er, i
samarbeid og forstaing med heimen, a
vareta barna sitt behov for omsorg og leik
og fremje leering og danning som grunnlag
for ei allsidig utvikling. Leik, omsorg, lgering
og danning skal sjaast i samanheng .»
(rammeplan for barnehagen 2017 s. 7)

Barnehagen skal byggja si verksemd pa
etiske grunnverdiar nedfelt i norsk lovverk.

Verksemda skal drivast i samsvar med dei til
ei kvar tid gjeldande lover, forskrifter og
kommunale vilkar for barnehageverksemd,
barnehagen sine eigne vedtekter, fastsett
budsjett og arsplan for barnehagen si
pedagogiske verksemd.

As barnehage 2018



Tilsette

Assisterande styrar

Styrar
Sissel Kristine Gravdal

Aud Jorunn
Vedgy

Pedagogiske leiarar

Lena E ' Marit rlstine Linda Siv Lene Marte
Stokken Eriksen Dommersnes Amundsen Miljeteig Presthaug Michelsen

: (tilsett  fr& mars)
Fagarbeidarar : Pedagogiske medarbeidarar

i)

Hilde Ingrid Anne Bente Jessica Malin T Anna Audhild Kjellaug K.

Nysaeter Nyszeter Dstraat Hauan Stokken Jespersen Sgrensen Larsen

| tillegg til  dei fast tilsette vil det  vera andre innei periodar , som
Nav assistentar , leerlingar og studentar .
Me har ogsa til tider personal pa kjgkkenet og merkantil hjelp.

Leiar iforeldreradet er Erik Sandstad As barnehage 2018



RUTINAR FOR VURDERING:

p— Tigfesting

Val av to omréde som skal
vurderast

Spisse vinklinga av
vurderingsomrader

Status for vurdering pa
personalmgte

Lgpande vurdering av kvardag
og pedagogisk innhald

Etter foreldremgte om hausten
i fer utarbeiding av ny arsplan

Personalmgte i oktober

For paske, far sommaren og pa
personalmgte i oktober

Pedagogisk leiar har ansvar for
kontinuerleg vurdering. Nyttar
innspel frA medarbeidarane pa
samarbeidsmgte i gruppene.
Mgte i ped.leiargruppa tre
onsdagar i manaden.
Kollegarettleiing for heile
personalet i forhold til «Vaere
sammen ».

Utfylling av vurderingsskjema
etter kvart tema.

Samarbeidsutvalet skal
godkjenne tema for vurdering.
Tema skal std i arsplan

Dersom det er valt tema for
vurdering som foreldra bar
involverast i, vert dei spurt om
dette. Til dgmes gjennom
spgrjeskjema

Tema pa foreldremgate til
hausten: Kva gnskjer foreldra
skal vurderast i kommande ar?
Framlegg med forslag om tema
for vurdering

Innspel til foreldreradet om

saker ein gnskjer & drgfta

Innspel og tilbakemelding ved
foreldresamtalar

Foreldremgte blir nytta til & fa
innspel til endringar i arsplanen

Nar gjennomgang av arsplan
vert gjort

Januar/februar

Foreldremgte i september

Vert gjort dersom det dukkar
opp aktuelle saker

Nar foreldresamtalane vert
gjennomfart

September




